
FONDAZIONE 
GERMANO 
CHINCHERINI 
Ente Filantropico 

 

 
 

1 

FONDAZIONE GERMANO CHINCHERINI 

ENTE FILANTROPICO 

 
 

BILANCIO SOCIALE 

PER L’ESERCIZIO chiuso al 31/12/2025 

 

 
INDICE DELLE SEZIONI E CONTENUTO DELLE INFORMAZIONI RILEVANTI 

 

SEZIONE 1 – PREMESSA 

- Metodologia adottata per la redazione e riferimenti normativi. 

- Pubblicizzazione. 

- Obiettivi, che con la redazione del bilancio di responsabilità sociale, la Fondazione si pone. 

- Percorso di preparazione del presente Bilancio sociale. 

SEZIONE 2 – INFORMAZIONI GENERALI SULL’ENTE 

- Dati anagrafici. 

- Finalità statutarie. 

- Scopi e attività statutarie. 

- Ambiti territoriali di riferimento. 

- Trasparenza e comunicazione. 

SEZIONE 3 – STORIA, INTENTI E OBIETTIVI 

- Storia dell’Ente. 

- Intenti e obiettivi. 

- Obiettivi futuri e prospettive di sviluppo. 

SEZIONE 4 – STRUTTURA DI GOVERNO E ORGANI SOCIALI IN CARICA 

- Organo amministrativo, disposizioni statutarie in merito alla struttura di Governo e sua attuale 

composizione. 

- Altri Organi sociali e loro attuale composizione: 

    Organo di controllo; 

    Comitato di garanzia. 

- Riunioni dell’Organo amministrativo. 

- Organigramma. 

SEZIONE 5 – PORTATORI DI INTERESSE 

SEZIONE 6 – RELAZIONE SOCIALE 

- Collaborazioni. 

- Progetti e iniziative sul territorio. 

- Contributi a iniziative esterne. 

- Personale occupato. 

- Aree di intervento. 

SEZIONE 7 – ESAME DELLA SITUAZIONE FINANZIARIA 

SEZIONE 8 – ALTRE INFORMAZIONI 

SEZIONE 9 – MONITORAGGIO SVOLTO DALL’ORGANO DI CONTROLLO 

 



FONDAZIONE 
GERMANO 
CHINCHERINI 
Ente Filantropico 

 

 
 

2 

 

SEZIONE 1 – PREMESSA 

 
Il presente Bilancio Sociale è stato predisposto ai sensi dell’art. 14 Decreto legislativo n. 117 del 3 

luglio 2017, e con riferimento al Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 4 

luglio 2019 "Adozione delle Linee guida per la redazione del bilancio sociale degli enti del Terzo 

settore" (GU n.186 del 9-8-2019). 

 

Questo documento è il frutto del lavoro congiunto con il personale della Fondazione e i dati e le 

informazioni in esso contenuti sono state raccolte basandosi sulla documentazione interna 

disponibile. In particolare, le fonti utilizzate comprendono: 

• materiali di progetto e dati di monitoraggio; 

• report di valutazione; 

• documentazione ufficiale degli organi istituzionali. 

 

Conformemente a quanto previsto dall’articolo 18 dello Statuto vigente, il presente documento è stato 

sottoposto al monitoraggio da parte dell’Organo di controllo, ai sensi dell’articolo 30 del D.lgs. 

117/2017, del quale viene dato atto nella sezione 9 del presente documento. 

Il presente Bilancio Sociale, ai sensi dell’articolo 48 c. 3 del D.lgs. 117/2017 e del paragrafo 7 del 

DM 4 luglio 2019, entro il 29 giugno 2026 sarà depositato presso il Registro Unico Nazionale del 

Terzo Settore (RUNTS) e pubblicato sul sito internet di FONDAZIONE GERMANO 

CHINCHERINI - ENTE FILANTROPICO (https://fondazionechincherini.it/). 

 

Il Bilancio Sociale è il documento con il quale FONDAZIONE GERMANO CHINCHERINI - ENTE 

FILANTROPICO intende: 

- comunicare in modo chiaro e oggettivo gli obiettivi conseguiti rispetto alla pianificazione iniziale; 

- consolidare le relazioni con i portatori di interesse, interni ed esterni, attraverso una comunicazione 

efficace e comprensibile del proprio operato; 

- offrire elementi utili a valutare l'efficienza delle risorse impiegate rispetto agli obiettivi raggiunti. 

 

Alla data del 31 dicembre 2025 abbiamo chiuso l’esercizio relativo al periodo dal 1° gennaio al 31 

dicembre 2025, che corrisponde anche all’anno fiscale. La gestione ha agito sempre in ottemperanza 

allo Statuto. 

 

Alla presentazione di questo Bilancio Sociale, relativo all’anno 2025, è doveroso illustrare il percorso 

seguito per la preparazione dello stesso: 

 

a) Attivazione del percorso:  

- La redazione del Bilancio Sociale è affidata al Consiglio di Amministrazione, il 

quale opera attraverso consultazioni periodiche con il Comitato di Garanzia, 

l’Organo di controllo, il personale dipendente e i collaboratori esterni. Le attività 

dell'anno sono state caratterizzate da una gestione regolare e da una totale 

collaborazione tra tutte le parti interessate. 

 

b) Rapporti tra la gestione ed i risultati: 

- In merito alla gestione sociale, si è cercato di garantire quanto più possibile 

equilibrio tra la gestione economica e le finalità sociali della Fondazione, 

coniugando qualità delle iniziative e pianificazione. Tramite il budget gestionale e il 

monitoraggio costante, basato su una contabilità sempre aggiornata e su periodici 

https://fondazionechincherini.it/
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report di confronto tra l'andamento reale e le previsioni, si è provveduto a monitorare 

periodicamente la rispondenza tra i risultati conseguiti e gli obiettivi prefissati, 

definiti in base allo statuto e al bilancio previsionale, strumento approvato dagli 

Organi competenti e condiviso con il personale operativo.  

 

- Il periodo dal 1° gennaio 2025 al 31 dicembre 2025 chiude con un disavanzo di 

esercizio di euro 254.165. 

 

 

 

SEZIONE 2 – INFORMAZIONI GENERALI SULL’ENTE 

 
FONDAZIONE GERMANO CHINCHERINI - ENTE FILANTROPICO ha sede in Salò (BS), in Via 

Gerolamo Fantoni n. 53 - C.F. 96019110178 – ed è iscritta nel Registro Unico Nazionale del Terzo 

Settore (RUNTS) dal 2024, alla sez. C - provv. BS 4005/2024. 

 

FINALITA’ STATUTARIE - Fondazione Germano Chincherini persegue esclusivamente finalità di 

solidarietà sociale e non ha scopo di lucro neppure indiretto, e si propone di svolgere attività 

umanitarie solidaristiche e di utilità sociale e di interesse generale, così come riconosciute e 

qualificate all'articolo 37 del D.lgs. n. 117/2017, al fine di erogare denaro, beni o servizi, anche di 

investimento, a sostegno di categorie di persone svantaggiate o di attività di interesse generale. 

 

SCOPI E ATTIVITA' STATUTARIE - Fondazione Germano Chincherini ha lo scopo di promuovere 

e favorire concrete iniziative di beneficenza e di promozione sociale e culturale. Per realizzare le 

finalità proposte, Fondazione Germano Chincherini convoglia il proprio impegno e le proprie risorse 

esclusivamente in attività considerate istituzionali di interesse generale, ai sensi dell’articolo 5) dello 

Statuto vigente. 

 

FONDAZIONE GERMANO CHINCHERINI - ENTE FILANTROPICO opera in Italia e in paesi a 

basso reddito, come Kenya e Venezuela, a favore di bambini, giovani in condizioni di povertà e 

difficoltà, dedicandosi alla tutela e sostegno, realizzando progetti nei settori educativo, sanitario e 

sociale, agendo sia direttamente sia sostenendo altre istituzioni religiose e laiche operanti nello stesso 

settore. È altresì impegnata a livello locale anche nell’ambito della disabilità. 

 

 

 

Trasparenza e comunicazione 

La Fondazione riconosce l'importanza di informare i propri stakeholder in merito alle attività e ai 

progetti sviluppati sul territorio e a livello internazionale. Condividere l'evoluzione delle nostre 

 

Ambiti geografici di attività  

Contesto geografico Ambiti Beneficiari 

Estero Sociosanitario, sociale, educativo e 

formativo. 

Fasce più vulnerabili della popolazione, in 

particolare minori e giovani provenienti da 

contesti familiari e sociali svantaggiati. 

Italia  Sociale, educativo, ricreativo, 

progetti di inclusione lavorativa e 

abitativa. 

Categorie svantaggiate, con un’attenzione 

particolare alle persone con disabilità. 
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iniziative ci permette di mantenere un dialogo aperto con i partner, i donatori e le comunità di 

riferimento. 

I principali strumenti utilizzati per informare e aggiornare il pubblico sul nostro operato sono: 

 

• Sito Web Istituzionale: il canale principale in cui vengono presentati la storia della 

Fondazione, le linee di intervento e i documenti di rendicontazione previsti dalla normativa 

vigente. 

 

o Link: https://fondazionechincherini.it/  

 

• Canali Social: attraverso le pagine Facebook e Instagram, la Fondazione condivide 

aggiornamenti periodici e immagini relativi alle attività quotidiane dei progetti. 

 

o Facebook: https://facebook.com/fondazionegermanochincherini/  

 

o Instagram: https://instagram.com/fondazione_chincherini/  

 

• Newsletter periodica: un servizio di informazione inviato con cadenza bimestrale a tutti i 

nostri contatti, partner e sostenitori, pensato per offrire aggiornamenti sulle iniziative della 

Fondazione. 

 

o L’iscrizione alla newsletter avviene tramite il sito web: 

https://fondazionechincherini.it/news-ed-eventi/  

 

La redazione e la pubblicazione annuale del presente Bilancio Sociale rappresentano il momento 

centrale di questo percorso di condivisione e informazione. 

 

 

SEZIONE 3 – STORIA, INTENTI E OBIETTIVI 

 
a) Storia dell’Ente: 

 

FONDAZIONE GERMANO CHINCHERINI ENTE FILANTROPICO è una realtà privata nata alla 

fine del 2001, per dare seguito alle volontà testamentarie di Germano Chincherini, imprenditore 

scomparso prematuramente nel giugno 2000. Costituita ufficialmente a Desenzano del Garda il 19 

dicembre 2001 (atto n. 64568/18300 di rep. Dr. Simonetta Palombo), è stata inizialmente dotata delle 

risorse necessarie dalla moglie di Germano Chincherini, Helena Malm. Nel pieno rispetto delle 

volontà del marito, la signora Helena ha assunto sin dal principio la carica di Presidente e 

amministratore, svolgendo il proprio incarico con assoluta dedizione. Nel 2024 ha condiviso la guida 

della Fondazione con gli attuali membri dell'Organo amministrativo, mantenendo la propria carica 

fino al giorno della sua scomparsa, avvenuta l’11 settembre 2024. 

 

Nei primi anni di attività Fondazione Germano Chincherini Ente Filantropico si è concentrata sul 

miglioramento delle condizioni di vita in Kenya, realizzando importanti progetti in favore delle 

comunità locali, attraverso la costruzione di pozzi di acqua potabile, il supporto al Kwale District Eye 

Centre e un importante contributo alla realizzazione di una scuola primaria a Ukunda. 

 

https://fondazionechincherini.it/
https://facebook.com/fondazionegermanochincherini/
https://instagram.com/fondazione_chincherini/
https://fondazionechincherini.it/news-ed-eventi/
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Anno 2008, sempre a Ukunda, la Fondazione ha dato vita a un innovativo complesso di case-famiglia, 

denominato Nyumba Ya Watoto. Oggi la struttura è gestita dalla Chincherini Foundation e 

riconosciuta dal governo locale come Charitable Children’s Institution (CCI). Ampliato nel 2011 e 

nel 2015 con spazi sportivi, didattici e una serra, Nyumba Ya Watoto ha offerto una casa, istruzione 

e futuro a centinaia di bambini. Attualmente il progetto prosegue focalizzandosi sul programma di 

reinserimento familiare promosso dal governo kenyota. 

 

Anno 2010, si attiva una solida collaborazione con “El Jardìn de La Esperanza”, associazione 

venezuelana. La Fondazione contribuisce annualmente al progetto del centro diurno di Mèrida, 

l’intento del quale è offrire, soprattutto a bambini in difficoltà, assistenza, istruzione, educazione 

sanitaria e progetti pedagogici mirati alla prevenzione del rischio sociale. 

 

Dal 2018, la Fondazione finanzia e coordina un corridoio umanitario tra il Venezuela e l'Italia per 

garantire cure cardiochirurgiche salvavita a bambini con gravi cardiopatie congenite. Grazie alla 

collaborazione medica con il CCPM (Centro Cardiologico Pediatrico del Mediterraneo) di 

Taormina (ME) e al supporto logistico e umano dei Volontari della Misericordia di Letojanni 

(ME), il progetto copre interamente ogni spesa e necessità delle famiglie; tra il 2018 e il 2025, questa 

rete di solidarietà ha già permesso di accogliere e salvare numerosi piccoli pazienti. 

 

Anno 2019, nel centro storico di Salò (BS), in collaborazione con i Nuclei di Inserimento Lavorativo 

(NIL) di Salò e della Val Sabbia, nonché con Anffas/Fobap, la Fondazione ha creato, con l’apertura 

del bar “Caffè di Più”, un modello sociale di inclusione e inserimento lavorativo dedicato a ragazzi e 

ragazze con disabilità, affidando la gestione operativa alla società Bellatrix Srl. 

 

Anno 2025, maggio, a conclusione dei lavori di ristrutturazione dell’immobile adiacente al bar, è 

stata inaugurata la “Residenza di Più”, struttura ricettiva con licenza di Foresteria Lombarda che 

permette ai ragazzi stessi del bar di apprendere nozioni relative all’accoglienza e al ricevimento. Sia 

il Caffè che la Residenza sono stati affidati in gestione alla società Bellatrix Srl. 

Nell’estate 2025 prendono il via i colloqui di orientamento e monitoraggio per accompagnare 

all'università e al lavoro gli adolescenti e i giovani adulti precedentemente accolti nelle case-famiglia. 

Continuiamo a sostenerli nel loro domani, costruendo insieme le basi per una vera indipendenza. 

A Nalepo, nel cuore della terra Masai, nel corso dell’anno 2025, è stata conclusa la prima fase del 

progetto che prevede la ristrutturazione e la costruzione di una scuola primaria e pre-primaria con 
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aule in muratura e cucina. Finanziando l’intervento garantiamo istruzione di qualità e pasti caldi 

giornalieri, portando diritti e speranza in una delle zone più remote del Kenya. 

La Fondazione desidera ampliare il proprio impatto sul territorio nazionale, partendo dal sostegno 

alle comunità siciliane che conosce da vicino. In quest'ottica, insieme alle parrocchie di Trappitello 

e Letojanni (ME) e grazie al contributo di diverse aziende partner, abbiamo supportato 80 famiglie 

locali con beni di prima necessità, traducendo la solidarietà in un aiuto concreto che porta calore e 

dignità nelle case. 

Questo impegno si è esteso anche in 

Emilia con l'iniziativa natalizia in 

collaborazione con l’associazione 

bolognese LaborArtis, con la quale 

collaboriamo già da diversi anni. 

Sostenuto dal Cardinale Matteo 

Zuppi, il progetto ha permesso di 

donare 300 ceste alimentari a 

famiglie in difficoltà, coinvolgendo 

la Caritas e sei parrocchie bolognesi 

per raggiungere capillarmente chi 

ha più bisogno. 

 

 

 

Fin dalle origini, inoltre, Fondazione Germano Chincherini opera stabilmente in Italia con iniziative 

di utilità sociale, supportando sport, cultura e inclusione. Tra gli interventi storici si segnalano la 

donazione di ambulanze a Letojanni (ME) e Bardolino (VR) e il sostegno all’AVIS per un battello di 

soccorso sul Lago di Garda. 

Pienamente attivo il “Fondo Fiduciario di Solidarietà Sociale”, uno strumento pensato e promosso 

per sostenere dipendenti ed ex dipendenti delle Società del gruppo Parc Hotels Italia, e i loro 

congiunti, in situazioni di particolare necessità. Il meccanismo di finanziamenti si alimenta su una 

catena di solidarietà: 

a. I donatori contribuiscono su base volontaria. 

b. La Fondazione accantona una somma identica all’importo ricevuto. 

c. La società Bellatrix Srl versa a sua volta una somma equivalente, moltiplicando così l’impatto 

del fondo. 

 

Fondazione Germano Chincherini Ente Filantropico continua a promuovere solidarietà, inclusione e 

sviluppo sociale, sia a livello internazionale sia sul territorio italiano. 

 

b) Intenti e obiettivi: 

 

Un mondo equo e inclusivo, in cui bambini, giovani e persone con disabilità o in condizioni di 

svantaggio vedano garantiti i propri diritti fondamentali: istruzione, salute e pari opportunità. In tal 

senso, la Fondazione Germano Chincherini promuove collaborazioni con partner locali, credendo in 

un futuro dove ogni individuo possa compiere un precorso di crescita verso autonomia ed 

emancipazione sociale. 

Pertanto, la Fondazione protegge e promuove i diritti dei minori, dei più fragili e vulnerabili, con 

programmi e interventi concreti in ambito sociale, educativo e sanitario. Operando con alleanze 

strategiche a livello locale e internazionale, l’azione mira a garantire l’accesso a risorse vitali quali 

cure mediche, acqua potabile, istruzione, e ad abbattere barriere di esclusione e costruire opportunità. 
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La Fondazione interviene concretamente sia in Italia che all’estero, principalmente nei paesi a più 

basso reddito pro-capite, senza porre limiti geografici alle proprie azioni ma concentrando l’impegno  

dove valuta il bisogno più urgente e l’impatto positivo potenzialmente maggiore. Prima di ogni 

intervento vengono valutate attentamente la conoscenza del contesto, le competenze proprie e di 

possibili partner, l’eventuale partecipazione attiva delle comunità locali, la coerenza progettuale e la 

chiarezza degli obiettivi, il piano finanziario e la sostenibilità del risultato a lungo termine. 

 

La Fondazione punta a dare continuità ai propri principi e valori cardine, guidata da una chiara visione 

strategica e supportata dai risultati sino ad oggi ottenuti, pienamente conformi alle prescrizioni 

statutarie e alle previsioni presentate e approvate dagli Organi sociali. 

 

c) Obiettivi futuri e prospettive di sviluppo 

 

La Fondazione guarda al futuro con l'obiettivo di consolidare l'impatto sociale delle azioni intraprese, 

garantendo continuità ai progetti esistenti e rispondendo in modo flessibile alle nuove sfide dei 

contesti in cui opera. Le linee programmatiche per i prossimi anni si articolano sulle seguenti 

direttrici: 

 

Sviluppo dei progetti territoriali e dell’autonomia abitativa 

 

Verso la “Casa di Più” 

Tra le principali prospettive future sul territorio del Lago di Garda, la Fondazione ha intenzione di 

realizzare un progetto di autonomia abitativa rivolto a giovani con fragilità. L’iniziativa si propone 

come una vera e propria "palestra di vita", dove i ragazzi potranno sperimentare e apprendere la 

gestione della quotidianità, costruendo passo dopo passo percorsi di indipendenza e inclusione oltre 

il nucleo familiare. Attualmente l'iniziativa è nella delicata fase preliminare di confronto e colloquio 

con le famiglie dei potenziali beneficiari. Nel frattempo, è stato individuato in Salò (BS) un immobile 

idoneo per lo sviluppo del progetto di autonomia abitativa e a febbraio del 2026 è stato formalizzato 

l'acquisto. 

 

Continuità nelle collaborazioni 

 

Kenya – Germano Chincherini Foundation 

 

Completamento della Mama Helena Primary School 

Continueremo a finanziare i lavori nel villaggio di Nalepo per la realizzazione del complesso 

scolastico completo. Il progetto finale prevede la costruzione di tutte le aule didattiche dalla prima 

classe fino all'ultimo anno della scuola primaria, l'estensione alla Junior Secondary School, la scuola 

dell'infanzia (pre-primary), la nursery (asilo), una cucina e la sala professori. 

 

 

Sostegno all'autonomia 

Proseguirà l'affiancamento economico e formativo dedicato ai ragazzi neomaggiorenni impegnati nei 

percorsi di studio superiore o nell'inserimento lavorativo. 

 



FONDAZIONE 
GERMANO 
CHINCHERINI 
Ente Filantropico 

 

 
 

8 

Piano di Transizione (Transition Plan) 

Continuerà il supporto strategico per l'attuazione del piano richiesto dal governo keniota, volto a 

trasformare l'attuale servizio residenziale in un programma diffuso di Family-Based Care (FBC). 

 

Venezuela – Progetto Integrato Mérida 

La Fondazione ha confermato l'intenzione di rinnovare il proprio sostegno economico alla rete delle 

4 ONG partner (El Jardín de la Esperanza, Bibliomulas, EVUPAM e PAULA), assicurando la 

continuità dei presidi educativi, culturali, nutrizionali e sanitari essenziali per la popolazione andina 

anche per l’anno 2026. 

 

 

Corridoio Umanitario con il CCPM 

Viene confermato e rafforzato il legame con il Centro Cardiologico Pediatrico del Mediterraneo. Per 

garantire massima tempestività ed efficacia agli interventi salvavita destinati ai piccoli pazienti 

venezuelani affetti da gravi cardiopatie congenite complesse, la Fondazione ha deliberato lo 

stanziamento di un budget rilevante per il 2025 – 2026, appositamente dedicato alla copertura 

integrale dei relativi casi cardiochirurgici e della complessa macchina logistica e di accoglienza 

associata. 

 

Bologna – Progetto dancER (LaborArtis) 

Proseguirà il sostegno annuale ai laboratori creativi e ai corsi gratuiti di hip hop nelle scuole e nei 

quartieri di Bologna, confermando la danza come strumento di inclusione e benessere emotivo per le 

fasce giovanili. 
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SEZIONE 4 – STRUTTURA DI GOVERNO E ORGANI SOCIALI IN CARICA 
 

Organo amministrativo e sua attuale composizione 

Gli amministratori, attualmente in numero di due, vengono eletti ai sensi dell’articolo 13 dello Statuto 

vigente, il quale recita che: 

“L'Organo Amministrativo pluripersonale è composto da un minimo di 2 (due) ad un massimo di 5 

(cinque) membri, che durano in carica tre esercizi e sono rieleggibili, salvo revoca o dimissioni prima 

della scadenza. 

L'Organo Amministrativo è nominato dal Fondatore, se ancora esistente, ovvero, qualora lo stesso sia 

venuto a mancare, dal Comitato di Garanzia, che dovrà provvedere alla nomina, entro 15 (quindici) 

giorni dalla ricezione della relativa richiesta da parte anche di uno solo dei propri membri, scegliendo 

tra soggetti che abbiano i requisiti di cui all'articolo 11). 

L'Organo Amministrativo sarà regolarmente funzionante con il numero di membri nominato. 

Se per qualsiasi motivo venissero a mancare uno o più membri in carica, si avrà la decadenza 

dell'intero Organo Amministrativo, che rimarrà in carica fino alla accettazione dei nuovi 

amministratori, provvedendo alla tempestiva comunicazione al Comitato di Garanzia, ai fini della 

nomina ai sensi del comma 2 del presente comma.” 

Sono sempre rieleggibili e non percepiscono alcun compenso. 

L’attuale Organo amministrativo, nominato con delibera dell’Organo di Garanzia in data 5 febbraio 

2025, in carica fino all’approvazione del bilancio consuntivo al 31 dicembre 2027, è così composto: 

Fedrizzi Roberto – Presidente 

Pollini Davide – Consigliere delegato 

 

 

Altri Organi sociali e loro attuale composizione 

 

Organo di controllo: 

Dottor Caminiti Fabrizio - nominato in data 15 settembre 2024, in carica fino all’approvazione del 

bilancio al 31/12/2026. 

 

Comitato di Garanzia: 

Effettivi 

Fedrizzi Michela – nominata in data 29 ottobre 2020, in carica a tempo indeterminato. 

Fenaroli Andrea – nominato in data 29 ottobre 2020, in carica a tempo indeterminato. 

Pollini Martina – nominato in data 29 ottobre 2020, in carica a tempo indeterminato. 

Supplenti 

Fedrizzi Anna – nomina in data 13 ottobre 2025, in carica fino al 13/10/2030. 

Pollini Susanna – nomina in data 13 ottobre 2025, in carica fino al 13/10/2030. 

 

 

Riunioni dell’Organo amministrativo 

Nel corso del 2025, il Consiglio di Amministrazione si è riunito, di massima, con cadenza 

quindicinale. 

L’Organo amministrativo organizza e coordina tutta l’attività e a esso fa capo l’operato del personale 

dipendente.  

I processi decisionali e di controllo vengono evidenziati dall’organigramma dell’Ente. 
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Durante l’anno 2025 segnaliamo le principali decisioni di carattere Amministrativo/Gestionale: 

 

- Stanziamento della somma di euro 143.000 a favore del Progetto Jardin de la Esperanza 

(Venezuela) per l'anno 2025; 

- Stanziamento della somma di euro 500.000 a favore del Progetto della Germano Chincherini 

Foundation (Kenya) per l'anno 2025, da ragguagliarsi alle effettive necessità e con riserva di 

integrazione in caso di maggiori bisogni. 

- Delega all’Amministratore ad accettare con beneficio d’inventario l’eredità della Fondatrice 

signora Malm Helena, a partecipare ai lavori di redazione dell’inventario e a sottoscriverne il 

relativo verbale, nonché a compiere qualsiasi operazione si rendesse utile e necessaria per il 

perfezionamento dell’operazione; 

- Autorizzato il Presidente a sottoscrivere il contratto di locazione con Bellatrix Srl avente 

oggetto gli immobili e i terreni in via Campaldo 11/a a Limone, derivanti dalla successione 

della Fondatrice signora Malm Helena; 

- Presa d’atto della conferma dell’adeguatezza dei valori degli immobili di proprietà della 

Fondazione Germano Chincherini Ente Filantropico, come indicati nella relazione predisposta 

da Professionista incaricato, che attesta che non ci sono sopravvalutazioni per alcun immobile; 

- Conferma dei valori di bilancio dei suddetti immobili, secondo i criteri di valutazione 

storicamente adottati così come riportati nella bozza di rendiconto al 31/12/2024 in corso di 

redazione, e senza procedere a svalutazioni né rivalutazioni; 

- Destinata la somma di euro 210.000 complessivi per i tre anni 2025-2026-2027, salvo 

integrazioni, al fine dell’assolvimento degli obblighi testamentari e del mantenimento in 

sicurezza delle proprietà in Kenya 

- Approvata la bozza di bilancio al 31/12/2024 e la relazione di missione e le modalità di 

copertura del disavanzo emerso; 

- Assunzione di un dipendente con mansioni di attività amministrativa, gestione iniziative, 

supporto all'Organo amministrativo e comunicazione (questo non è deliberato ma ho ritenuto 

opportuno inserirlo); 

- Autorizzato l'amministratore a conferire procura speciale affinché il Procuratore possa 

procedere alla ricerca di acquirenti, alla vendita al prezzo ritenuto adeguato, a compiere 

qualsiasi operazione utile e necessaria compreso il mandato ad agenzia, per gli immobili di 

Letojanni (ME) Contrada Mastropietro 

- Autorizzati disgiuntamente gli amministratori a vendere gli immobili siti in Desenzano del 

Garda, compreso il rilascio di mandato all’istituto bancario Unicredit, per la mediazione della 

compravendita, per un prezzo minimo stabilito in euro 4.000.000. 

- Autorizzati disgiuntamente gli amministratori a vendere gli immobili siti in San Felice del 

Benaco; 

- Destinato uno stanziamento straordinario di euro 100.000 da utilizzare a copertura delle spese 

mediche presso il Centro Cardiologico Pediatrico Mediterraneo di Taormina, riservato ai 

bambini venezuelani per i quali non sussistono alternative terapeutiche locali e che versano in 

condizioni di difficoltà economica. In Letojanni (ME), messo a disposizione ulteriori alloggi, 

rispetto a quanto già concesso in uso l’anno precedente, per sistemazione e ausilio a favore di 

famiglie di minori ricoverati; 

- Nominati i due componenti supplenti del Comitato di Garanzia, durata cariche 5 anni; 

- Redazione del Piano degli interventi. 
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ORGANIGRAMMA 
 

Consiglio di Amministrazione: Organo collegiale che definisce le strategie generali dell'azienda. 

• Presidente del CdA: legale rappresentante, coordina il Consiglio, con poteri in materia di 

lavoro ambiente e gestione del personale con oneri annessi e connessi, nonché in materia 

previdenziale e assistenziale; si configura come Datore di lavoro avente pieno potere 

decisionale e di spesa. 

• Consigliere delegato: potere di rappresentanza esclusiva relativamente alla normativa in 

materia fiscale e tributaria. 

• Personale Dipendente: attività amministrativa, gestione iniziative, supporto all'Organo 

amministrativo e comunicazione. 

 

 

Comitato di Garanzia   

Il Comitato di Garanzia è l'organo di nomina e revoca, solo per giusta causa, dell'Organo 

Amministrativo ed è composto da 3 membri effettivi e 2 supplenti. I membri effettivi durano in carica 

a tempo indeterminato, salvo revoca da parte dell'autorità di controllo preposta per legge o dimissioni, 

ovvero decesso degli stessi. I membri supplenti durano in carica per 5 anni e sono rieleggibili. 

Approva entro il 31 dicembre il programma degli interventi per l'esercizio successivo ed entro il 30 

aprile di ogni anno il bilancio consuntivo dell'anno precedente, redatto dagli amministratori; partecipa 

alle riunioni dell'Organo Amministrativo; ha diritto di esaminare i libri sociali e contabili; delibera 

eventuali modifiche allo Statuto, fatta eccezione per quelle di competenza dell'organo amministrativo 

di cui all'articolo 12) dello Statuto; può esercitare il potere di acquisire informazioni, richiedendo 

notizie sull'andamento delle operazioni o sull'effettuazione di specifiche attività; può effettuare, se 

del caso, atti di ispezione e controllo; può adottare eventuali regolamenti; può nominare il Presidente 

in seno all'Organo Amministrativo; nomina il proprio Presidente. Nel 2025 il Comitato di Garanzia 

ha partecipato a tutte le riunioni del Consiglio di amministrazione. 

 

 

Organo di controllo   

L'Organo di Controllo è composto, su decisione del Comitato di Garanzia da un unico membro ovvero 

da un collegio formato da tre membri, tra cui il Presidente. È eletto dal Comitato di Garanzia, che 

provvede altresì alla nomina di due supplenti per l'ipotesi in cui l'Organo abbia composizione 

collegiale e di un Sostituto per l'ipotesi di Organo di Controllo in composizione monocratica. Uno 

dei componenti dell'Organo di Controllo in composizione collegiale ed uno dei supplenti, ovvero 

l'Unico Componente ed il Sostituto, qualora l'organo abbia composizione monocratica, deve essere 

scelto tra le categorie di soggetti di cui all'art. 2397, 2° comma, c.c.. L'organo di Controllo, collegiale 

o monocratico, resta in carica 3 (tre) esercizi, salvo dimissioni o decadenza. Svolge la propria attività 

per l’Ente a titolo volontario e senza alcuna indennità, vigila sull'osservanza della legge e dello statuto 

e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione, sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, 

amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento. Nel 2025 l’Organo di controllo ha 

partecipato alle riunioni del Consiglio di amministrazione. 
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Consiglio di amministrazione: 
Presidente: Roberto Fedrizzi 

Consigliere delegato: Davide Pollini 

 

 

Comitato di garanzia: 
Effettivi: Michela Fedrizzi, 

Andrea Fenaroli, Martina Pollini. 

Supplenti: Anna Fedrizzi, 

Susanna Pollini. 

 

Attività amministrativa, gestione 

iniziative, supporto all'Organo 

amministrativo e comunicazione: 

Eric Faustini 

Organo di controllo: 
dottor Fabrizio Caminiti  
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SEZIONE 5 – PORTATORI DI INTERESSE 

 
 

La tabella che segue rappresenta le principali categorie di soggetti che si ritiene possano essere 

ragionevolmente portatori di interesse alle attività, ai progetti e alle iniziative di Fondazione Germano 

Chincherini Ente Filantropico.  

 

Si dettagliano di seguito in tabella i portatori di interesse suddivisi tra interni ed esterni. 

 

Categoria Principali soggetti Relazione 

Stakeholder di governo e interni  ● Consiglio di amministrazione 

● Comitato di Garanzia  

● Organo di controllo  

● Dipendenti 

● Indirizzo strategico, politico e 

amministrativo 

● Gestione  

● Vigilanza 

● Controllo  

● Realizzazione operativa 

Stakeholder istituzionali 
● Governi e istituzioni 

● Enti pubblici 

● Enti locali  

● Collaborazione istituzionale 

● Definizione di linee guida  
 

Stakeholder esterni  ● Donatori individuali 

● Aziende 

● Enti del Terzo Settore  

● Fondazioni 

● Associazioni  

● Partner in progetti 

 

  

● Sostegno economico 

● Pareri 

● Consulenze 

● Collaborazioni  

 

 

  
 

Stakeholder scientifici e accademici  ● Università 

● Aziende sanitarie 

● Esperti in ambito socioeducativo  

● Collaborazioni progettuali 

● Strategia a fase operativa 

 

 
 

Stakeholder internazionali  ● Organizzazioni internazionali 

● ONG 

  

● Partnership progettuali 

● Consulenze 

 

Stakeholder beneficiari  ● Minori che necessitano di cure 

urgenti e che versano in condizioni 

di difficoltà economica, e loro 

famiglie 

● Studenti e studentesse e le loro 

famiglie 

● Insegnanti ed assistenti 

● Stagisti e tirocinanti 

● Enti religiosi 

● Destinatari diretti di progetti e 

attività 

 

La tipologia del rapporto può considerarsi continuativa e portatrice di interessi primari per quanto si 

riferisce ai portatori di interesse identificati come portatori di interesse interni, mentre su base 

periodica e secondaria per quanto concerne i portatori di interesse esterni. 
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SEZIONE 6 – RELAZIONE SOCIALE 

 

 
A. Collaborazioni 

 

Il perseguimento degli obiettivi della Fondazione Germano Chincherini si fonda sulla convinzione 

che il cambiamento sociale non si generi in modo isolato, ma attraverso la costruzione di reti solide, 

durature e coese. Per questo motivo, una menzione speciale va alle nostre collaborazioni "annuali" e 

strutturate: partnership consolidate che rappresentano la spina dorsale della nostra azione 

internazionale e nazionale. 

Lavorare anno dopo anno con gli stessi partner ci permette di superare la logica dell'intervento di 

emergenza, favorendo una pianificazione strategica a lungo termine, una profonda conoscenza dei 

contesti di intervento e un impatto sociale reale, misurabile e sostenibile nel tempo. 

 

 
 

Germano Chincherini Foundation – Kenya 
 

A partire dal 2008 collaboriamo con la Germano Chincherini Foundation per la tutela dei diritti di 

giovani orfani in condizioni di vulnerabilità e al supporto dei giovani neomaggiorenni nel loro 

percorso verso l'autonomia, attraverso tre pilastri d'intervento principali: 
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• Nyumba ya Watoto (Case-famiglia e Outreach): Un servizio residenziale che nel 2025 ha 

accolto 90 minori in nuclei da 6-8 bambini, garantendo loro istruzione primaria, assistenza 

medica, vitto e supporto educativo con personale locale. Al compimento dei 12 - 15 anni, i 

minori rientrano nelle comunità d'origine ma continuano a essere assistiti tramite un 

programma di outreach, che ha coinvolto 52 bambini nel 2025. Inoltre, in adempimento al 

Children’s Act keniota del 2022, a partire dal 2026 la Fondazione avvierà la transizione verso 

il modello di Family-Based Care (FBC) per completare il reintegro dei minori nelle famiglie 

d'origine mantenendo il sostegno a distanza. 

• Nalepo Primary School: Il finanziamento della ricostruzione di una scuola primaria e pre-

primaria in un'area remota rurale ha permesso a 232 bambini di etnia Masai di accedere a 

istruzione e alimentazione adeguata nel 2025. A fine anno risultavano completate 6 aule. 

• Sostegno post-scolastico e autonomia: Un programma dedicato all'orientamento e al futuro 

dei neomaggiorenni post-scuola secondaria. Nel 2025: 

o 28 gli studenti/sse totali iscritti al college, all'università o alle scuole professionali 

usufruendo della copertura delle tasse e di un contributo mensile per l'autonomia; 

o 10 studenti/sse hanno terminato la scuola secondaria (superando l'esame KCSE) 

o 12 studenti/sse hanno sostenuto e superato il KEPSEA, gli esami del grade 6 della 

scuola primaria; 

o 15 studenti/sse hanno sostenuto e superato il KJSEA, l’esame di stato per il passaggio 

dalla Junior alla Senior Secondary School; 

o 2 studenti hanno terminato il loro percorso accademico: una studentessa si è laureata 

a dicembre, mentre uno studente otterrà il suo titolo a settembre 2026. 

 

Venezuela – Progetto Integrato Mérida 
 

Dal 2010 la Fondazione Chincherini sostiene il Progetto Integrato Mérida, una rete strategica 

composta da 4 ONG venezuelane (El Jardín de la Esperanza, Bibliomulas, EVUPAM e PAULA) 

impegnate nel contrasto alla povertà educativa, sanitaria ed economica nella regione andina del 

Venezuela. 
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In risposta alla persistente crisi socio-economica e istituzionale dell'area, l'azione congiunta si è 

strutturata nel programma “Mérida 2025”. Attraverso un approccio multidimensionale e territoriale, 

il progetto mira a creare un sistema integrato di assistenza per minori e famiglie vulnerabili, 

garantendo loro l'accesso a servizi educativi di qualità e a cure sanitarie regolari. 

Le linee di intervento e i risultati raggiunti nell'anno si articolano in tre ambiti principali: 

 

 

El Jardín de la Esperanza - educazione e spazi sicuri 
 

 

 

 

Sostegno pedagogico e inclusione per bambine e ragazze in 

contesti urbani marginalizzati. 

• Il centro di Los Curos (Mérida) ha accolto 18 bambine e 

ragazze dai 6 e i 14 anni, oltre a un gruppo di adolescenti tra 

i 14 e i 19 anni. 

• È stata avviata la creazione di un nuovo centro a Loma 

de los Maitines (CEC San Benito), in collaborazione con Fe 

y Alegría, che ospiterà 20 bambine e ragazze dai 6 ai 14 anni. 

 

 

 

Per maggiori informazioni: https://eljardindelaesperanza.org/  

 

 

 

Bibliomulas - Alfabetizzazione Rurale 
 

 

Un'innovativa biblioteca itinerante che promuove la lettura e la 

diffusione culturale nelle comunità andine più isolate. Nel 2025 

ha raggiunto 130 bambini e bambine (6-12 anni) dislocati in 6 

villaggi rurali. 

 

 

 

 

 

 

Per maggiori informazioni: https://facebook.com/profile.php?id=100066555549594  

 

 

EVUPAM e PAULA - Assistenza Sanitaria Comunitaria 
 

Un presidio medico composto da 6 medici e 6 infermieri per garantire visite, farmaci gratuiti e 

supporto nutrizionale. Nel 2025 l'impatto diretto ha riguardato: 

• 360 persone in stato di estrema povertà o che vivono in strada (30 beneficiari al mese); 

https://eljardindelaesperanza.org/
https://facebook.com/profile.php?id=100066555549594
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• 240 pazienti che hanno avuto accesso al servizio di ginecologia (20 al mese); 

• L'assistenza pediatrica diretta a 18 bambini di Los Curos, 20 di Los Maitines e 45 della 

Fondazione Don Bosco. 

• Beneficiari indiretti: L'attività del personale sanitario ha generato un importante impatto 

indiretto sull'intera comunità, offrendo cure ospedaliere a circa 15 pazienti al giorno (300 al 

mese per professionista), per un totale di oltre 7.000 beneficiari indiretti nell'anno, inclusi i 

familiari dei malati. 

  

 

 

 

 

 

 

Per maggiori informazioni su PAULA: https://fundacionpaula.org/  

 

 

Per maggiori informazioni su EVUPAM: https://ayudasmedicas.org/  

 

 

Progetto dancER8 – LaborArtis 
 

La collaborazione con l'associazione LaborArtis si concentra sul sostegno al progetto dancER, che 

nel 2025 è giunto alla sua ottava edizione. E’ un percorso educativo e inclusivo della durata di 9 mesi 

(dall'autunno 2025 alla primavera 2026) rivolto a ragazzi e ragazze tra i 7 e i 14 anni. Attraverso corsi 

gratuiti di hip hop e laboratori creativi guidati da insegnanti professionisti, il progetto utilizza la danza 

come linguaggio universale per favorire la socializzazione, lo spirito di gruppo e l'espressione delle 

emozioni in contesti protetti e stimolanti. 

L'iniziativa ha registrato un radicamento capillare sul territorio di Bologna, coinvolgendo ben 5 

Quartieri della città (Borgo Panigale–Reno, Navile, Porto–Saragozza, San Donato–San Vitale e 

Savena). Le lezioni settimanali si sono svolte nelle palestre scolastiche, registrando l'adesione e la 

partecipazione attiva di ben 5 istituti scolastici e 10 classi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Per maggiori informazioni: https://facebook.com/progettodancerbologna  

 

 

 

https://fundacionpaula.org/
https://ayudasmedicas.org/
https://facebook.com/progettodancerbologna


FONDAZIONE 
GERMANO 
CHINCHERINI 
Ente Filantropico 

 

 
 

18 

Centro Cardiologico Pediatrico del Mediterraneo di Taormina 

(ME) 
 

Dal 2018, la Fondazione promuove un corridoio umanitario salvavita tra il Venezuela e l’Italia, 

finalizzato a garantire cure cardiochirurgiche d'eccellenza a neonati e bambini affetti da gravi 

cardiopatie congenite complesse, che non potrebbero essere operati nel loro Paese a causa della crisi 

strutturale ed economica. Queste delicate cure e i relativi interventi chirurgici salvavita vengono 

realizzati in stretta collaborazione con l’equipe medica specialistica del CCPM. 

Questo "ponte di speranza" coordina e finanzia l'intero percorso: dall'identificazione dei casi critici 

in aree vulnerabili (come Mérida, Irapa, Petare, La Guaira, Carúpano e Barquisimeto) fino alla 

gestione logistica e burocratica dei voli, dei visti e delle procedure di immigrazione. La Fondazione 

offre una copertura integrale di tutte le spese, inclusi i biglietti aerei di andata e ritorno per i piccoli e 

le loro madri, il vitto, l'alloggio e le spese mediche. 

Tra il 2018 e il 2025, la missione ha consentito il trasferimento e la salvezza di numerosi bambini. 

Nel 2025, la Fondazione è riuscita a portare in Italia 2 nuovi casi critici, rinnovando l'impegno a non 

lasciare nessun battito vulnerabile senza protezione. 

Oltre alle sale operatorie del CCPM di Taormina, il successo del progetto si fonda su un'alleanza 

comunitaria con l’Organizzazione di Volontariato "Volontari della Misericordia di Letojanni". Questa 

collaborazione evidenzia il valore sociale di mobilitare e attivare il tessuto locale: i volontari offrono 

un supporto umano, emotivo e logistico quotidiano, provvedendo a ogni necessità pratica delle 

famiglie accolte e trasformando l'assistenza medica in un abbraccio comunitario di prossimità. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Per maggiori informazioni: https://facebook.com/CardiochirurgiaPediatricaSicilia  

 

 

B. Progetti e iniziative sul territorio 

 

Caffè e Residenza di Più – Salò, BS 
 

In Italia, la Fondazione sostiene progetti di inclusione sociale e lavorativa rivolti a giovani e persone 

con disabilità, con l'obiettivo di trasformare la solidarietà in opportunità concrete di autonomia. 

 

https://www.facebook.com/CardiochirurgiaPediatricaSicilia


FONDAZIONE 
GERMANO 
CHINCHERINI 
Ente Filantropico 

 

 
 

19 

Tra le iniziative di maggiore rilievo spicca il progetto "di 

Più", nato nel 2019 con l'apertura del Caffè di Più 

all'interno di spazi donati dal benefattore Bruno Cominelli 

e concessi dalla Fondazione in comodato d'uso. Gestita da 

una società del gruppo Parc Hotels Italia, questa realtà 

adotta una cultura aziendale inclusiva che valorizza la 

diversità e il talento del singolo. A maggio 2025, 

l'iniziativa si è arricchita con la Residenza di Più, la prima 

esperienza di ospitalità alberghiera inclusiva sul Lago di 

Garda. Situata sopra il Caffè, la struttura offre sei alloggi 

ristrutturati. 

Il progetto mira ad ampliare l’occupazione e a offrire 

percorsi di tirocinio e formazione nel settore alberghiero e 

della ristorazione (reception, accoglienza, servizio).  

La progettazione e l'accompagnamento dei percorsi individualizzati sono realizzati in stretta sinergia 

con partner strategici del territorio: FOBAP, Anffas Brescia, l’Azienda Garda Sociale (con l’ufficio 

di piano dei servizi sociali comunali), il NIL (Nucleo Integrazione Lavorativa) e Social Work 

Vallesabbia. 

 

Impatto generato 

L'efficacia delle nostre iniziative si misura attraverso la crescita professionale dei beneficiari, il 

consolidamento della rete dei partner e l'apertura verso la comunità. Di seguito vengono evidenziati 

i principali traguardi raggiunti nell'ultimo anno: 

 

Inserimento lavorativo e stabilità occupazionale 

Il consolidamento dei percorsi formativi ha permesso di strutturare l'organico e garantire continuità 

occupazionale attraverso diverse formule contrattuali: 

• 2 contratti a tempo determinato (di cui 1 passaggio a tempo indeterminato); 

• 4 tirocini extra curriculari; 

• 2 tirocinanti PCTO. 

 

Sviluppo della rete e nuove partnership 

Al fine di ampliare le opportunità di inserimento e arricchire l'offerta formativa, sono state attivate 

nuove collaborazioni strategiche con diverse realtà del territorio, tra cui: 

• Istituti scolastici: IPSEOA "Caterina de' Medici" per l'attivazione di stage; 

• Realtà produttive locali: partnership con birrifici artigianali per moduli formativi specifici e 

forniture solidali; 

• Eni pubblici: Valle Sabbia Solidale per l’attivazione di stage; 

• Enti no profit: Cooperativa sociale La Rondine. 

 

Comunità, cultura e inclusione sul territorio 

Il progetto “di Più” non rappresenta soltanto un contesto occupazionale, ma anche uno spazio in cui 

la crescita del gruppo e l’inclusione passano attraverso momenti di condivisione che superano i 

confini dei turni di lavoro. Sono state infatti realizzate iniziative dedicate espressamente ai dipendenti 

e ai tirocinanti: 

Il progetto "di Più" non è solo un luogo di lavoro, ma uno spazio di coesione sociale aperto alla 

cittadinanza. In quest'ottica, sono state organizzate alcune iniziative sociali e culturali rivolte al 

personale: 
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• Settembre 2025 – Lezione di Yoga: Un momento speciale dedicato al benessere psicofisico 

dei ragazzi, realizzato grazie agli spazi messi generosamente a disposizione dalla 

Fondazione Stefylandia. 

• Settembre 2025 – "Bisagoga" di Salò: Un'importante occasione di cittadinanza attiva e 

partecipazione comunitaria, che ha visto i ragazzi protagonisti nella gestione di uno stand 

per la distribuzione dell'acqua ai partecipanti della manifestazione. 

• Ottobre 2025 – Visita culturale al MuSa: Un'uscita incentrata sulla scoperta del patrimonio 

storico e artistico locale presso il Museo di Salò. 

• Novembre 2025 – Visita culturale al Vittoriale degli Italiani: Un percorso didattico e 

culturale alla scoperta del celebre complesso monumentale di Gardone Riviera. 

 

 

 

Per maggiori informazioni: https://facebook.com/cafferesidenzadipiu 

 

https://www.facebook.com/cafferesidenzadipiu
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C. Contributi a iniziative esterne 

 

Nel corso del 2025, la Fondazione Germano Chincherini ha confermato il proprio ruolo di ente 

erogatore, rinnovando il sostegno economico a favore di organizzazioni terze e realtà del Terzo 

Settore. L'assegnazione dei contributi è avvenuta a seguito di un'attenta valutazione delle richieste 

ricevute, basata sui seguenti criteri di selezione: 

• Coerenza statutaria: pertinenza dell'iniziativa con le aree di intervento prioritarie della 

Fondazione; 

• Affidabilità dell'ente: solidità e storicità del soggetto richiedente; 

• Analisi del bisogno: approfondito esame del contesto e delle reali necessità del territorio di 

riferimento; 

• Obiettivi e motivazioni: chiarezza degli scopi e solide motivazioni alla base del progetto; 

• Centralità dei beneficiari: misurabilità dell'impatto positivo generato sulle persone coinvolte; 

• Sostenibilità sociale: fattibilità dell'intervento e sua capacità di generare valore nel tempo per 

la comunità; 

• Sostenibilità economica: congruenza del budget, fattibilità finanziaria e corretto utilizzo delle 

risorse; 

• Radicamento territoriale: continuità d'azione in aree geografiche già precedentemente 

presidiate o esplorate; 

• Rete e cofinanziamento: presenza di partnership strutturate e di altri cofinanziatori a supporto 

del progetto. 
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Di seguito lo schema riassuntivo delle proposte che hanno ricevuto l’approvazione di un contributo 

una tantum da parte dell’’Organo amministrativo: 

 

N. Ente proponente Titolo progetto Paese Costo totale Contributo 

approvato 

1 Una Mano per un 

Sorriso 

Smiling School 

Lucky Summer 

– Ricostruiamo 

il futuro 

Nairobi, Kenya € 145.721 € 13.624 

2 Associazione Museke Sostegno alla 

scolarizzazione 

in Burundi 

Gitega e 

Kiremba, 

Burundi 

€ 20.098,10 € 16.078,48 

3 Parrocchia di 

Letojanni (ME) 

Donazione di 

una lavasciuga 

Letojanni 

(ME), Italia 

€ 2.684 € 2.684 

4 Congenital Heart 

Academy 

Erogazione 

liberale 

Internazionale € 200 € 200 

5 Asociacion 

Guatemalteca de 

Desarrollo Integral 

Becas 

Fondazione 

Chincherini – 

Theo Bloem 

Mixco, 

Guatemala 

€ 270.000 € 30.000 

6 Parrocchia di 

Letojanni (ME) 

Iniziativa pacchi 

alimentari 

Natale 2025 

Letojanni 

(ME), Italia 

€ 976 € 976 

7 Parrocchia di 

Trappitello (ME) 

Iniziativa pacchi 

alimentari 

Natale 2025 

Trappitello 

(ME), Italia 

€ 4.880 € 4.880 

8 LaborArtis Iniziativa pacchi 

alimentari 

Natale 2025 

Bologna, Italia € 7.500 € 7.500 

9 Congregazione delle 

Suore di Maria 

Ausiliatrice 

Attività a favore 

dei bambini di 

strada di Aleppo 

Siria € 12.000 € 12.000 

10 Asociación Civil 

Educativa Instituto 

María Auxiliadora 

Techo de sueños Puerto 

Ayacucho, 

Venezuela 

USD 188.131        

(€ 163.621) 

 USD 50.000 

(€ 43.486) 

 
 

 

Personale occupato 

 

La Fondazione, quale riferimento per l’inquadramento e per il trattamento economico-normativo 

(livelli, orario di lavoro, scatti di anzianità, ferie) del proprio personale, applica il CCNL per i 

dipendenti delle realtà del settore socio-sanitario, assistenziale-educativo e di accoglienza – UNEBA 

(T141). 

Le politiche retributive della Fondazione rispettano quanto previsto dall’art. 16 del Codice del Terzo 

Settore, assicurando che il trattamento economico più elevato non sia superiore a dodici volte quello 

più basso (Legge 3 luglio 2023, n. 85, di conversione, con modificazioni, del D.l. n. 48/2023). 
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È attualmente in servizio presso la Fondazione 1 dipendente a tempo pieno: 

 

• Eric Faustini – Impiegato, Livello 3 

 

Nel corso dell’anno il dipendente non ha partecipato a corsi di formazione in materia di salute e 

sicurezza sul lavoro in quanto già in possesso di attestati in corso di validità e pienamente conforme 

ai requisiti previsti dal D.Lgs. 81/2008 e dai vigenti Accordi Stato-Regioni per lo specifico ruolo. 
 
Aree di intervento 

 
A. Welfare, Sanità e Sociale: 

• Assistenza socio-sanitaria e supporto alle categorie vulnerabili. 

• Interventi per contrastare marginalità sociale e educativa. 

• Supporto all’inserimento lavorativo e alla stabilità occupazionale. 

 

B. Educazione e Formazione: 

• Inclusione scolastica e contrasto alla dispersione. 

• Supporto all’orientamento al termine dei cicli scolastici. 

• Borse di studio. 

• Percorsi di apprendimento per lo sviluppo delle competenze. 

 

C. Tutela della Disabilità: 

• Progetti di inclusione lavorativa e abitativa. 

 

 

 

 

SEZIONE  7 – ESAME DELLA SITUAZIONE FINANZIARIA 

 
Tra le finalità del bilancio sociale riveste particolare importanza il monitoraggio dell'aspetto 

finanziario, il quale, benché in secondo piano rispetto alla valenza sociale, resta fondamentale, poiché 

determina, in ogni modo, il raggiungimento dei fini istituzionali. 

Il rendiconto che segue pone in risalto le modalità con le quali la Fondazione opera e raggiunge i 

propri traguardi, come vengono reperiti i mezzi finanziari e in quale modo essi vengono impiegati, 

nel rispetto degli scopi statutari, seguendo gli obiettivi e gli indirizzi pianificati. 
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Rendiconto economico 2025          
           
  ONERI E COSTI 2025 2024    PROVENTI E RICAVI 2025 2024 

A) 
 

Costi e oneri da attività di interesse 

generale    
A) 

 

Ricavi, rendite e proventi da attività di 

interesse generale   

 2) Servizi 

                        

14.692    

              

4.332    5) Proventi del 5 per mille 

              

7.102  

              

7.842  

 4) Personale 19.851 

                        

-      6) Contributi da soggetti privati 

        

457.936  

        

193.548  

 9) Erogazioni continuative 

        

611.025  

        

683.154        

 10) Erogazioni occasionali 

        

107.389  

           

52.159        

 11) Erogazioni Borse di Studio 

              

7.800  

              

5.150        

  Totale 

        

760.757  

        

744.795     Totale 

        

465.038  

        

201.389  

        
Avanzo/disavanzo attività di interesse 

generale (+/-) 
- 295.719  - 543.406  

           

B) 
 Costi e oneri da attività diverse    

B) 
 

Ricavi, rendite e proventi da attività 

diverse   

 2) Servizi 

           

70.000  

           

16.600        

 9) Rendite ereditarie 

        

203.995  

           

68.172        

  Totale 

        

273.995  

           

84.772     Totale 

                        

-    

                       

-    

        Avanzo/disavanzo attività diverse (+/-) - 273.995  - 84.772  

           

C) 
 Costi e oneri da attività di raccolta fondi    

C) 
 

Ricavi, rendite e proventi da attività di 

raccolta fondi   

  Totale 

                        

-    

                        

-       Totale 

                        

-    

                       

-    

        
Avanzo/disavanzo attività di raccolta 

fondi (+/-) 

                        

-    

                       

-    

           

D) 
 

Costi e oneri da attività finanziarie e 

patrimoniali 
   

D) 
 

Ricavi, rendite e proventi da attività 

finanziarie e patrimoniali   

 1) Su rapporti bancari 

              

8.819  

              

2.546    1) Da rapporti bancari 

           

26.295  

              

8.541  

 2) Su prestiti 

           

50.741  

                        

-      2) Da altri investimenti finanziari 

        

483.250  

        

256.993  

 3) Da patrimonio edilizio 

           

92.732  

           

90.232    3) Da patrimonio edilizio 

        

259.255  

        

199.271  

 4) Da altri beni patrimoniali 

        

107.827  

           

43.468    5) Altri proventi 

              

4.329  

              

2.909  

 5) Accantonamenti rischi e oneri 

           

14.846  

                        

-          

  Totale 

        

274.965  

        

136.246     Totale 

        

773.129  

        

467.715  

        
Avanzo/disavanzo attività finanziarie e 

patrimoniali (+/-) 

        

498.164  

        

331.468  

           
E)  Costi e oneri di supporto generale    E)  Proventi di supporto generale   

 2) Servizi 

              

7.012  

              

9.967        

 5) Ammortamenti 

           

71.224  

           

60.731        

 7) Altri oneri 

           

32.791  

           

10.063        

  Totale 

        

111.027  

           

80.761     Totale 

                        

-    

                       

-    

        
Avanzo/disavanzo attività di supporto 

generale (+/-) 
- 111.027  - 80.761  

           

  
Totale oneri e costi 

    

1.420.745  

    

1.046.575  
   

Totale proventi e ricavi 
    

1.238.167  

        

669.104  

           

        
Avanzo/disavanzo d'esercizio prima 

delle imposte (+/-) 
- 182.578  - 377.471  

        
Imposte 

           

71.587  

           

26.881  

        
Avanzo/disavanzo d'esercizio 

(+/-) 
- 254.165  - 404.352  
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Ricavi (€) 

 

Fondazione Germano Chincherini non svolge attività di raccolta fondi e non ha conseguito ricavi da 

attività diverse. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Entrate di interesse generale (€) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Anno 
Entrate di interesse 

generale 

 

Entrate da attività 

finanziarie 

   
2024 201.389 467.715 

2025 465.038 773.129 

Anno 
Contributi da soggetti 

privati 
Proventi del 5 per mille 

 

2024 193.547 7.842 

2025 457.936 7.102 

96,11

3,89%

2024

98,47%

1,53%

2025

da donazioni di
sostenitori
privati

dal 5 per mille

201.389
30,10%

465.038
37,56%

467.715
69,90%

773.129
62,44%

0

100.000

200.000

300.000

400.000
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Entrate da attività finanziarie
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Costi di interesse generale (€) 

 

Anno 

Totale costi 

di interesse 

generale  

Servizi Personale 
Erogazioni 

continuative 

Erogazioni 

occasionali 

Erogazioni 

Borse di 

Studio  
       

2024 744.795 4.332 0 683.154 52.159 5.150 

2025 760.757 14.692 19.851 611.025 107.389 7.800 

       

       

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

0%0%
92% 7% 1%8%

2024

2%

3%

80% 14%

1%
15%

2025

Servizi Personale Erogazioni continuative Erogazioni occasionali Erogazioni borse di studio
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Beneficiari delle delibere 2025 (ex art. 39, comma 1 - Codice del Terzo Settore - D.lgs. 3 luglio 

2017, n. 117) 

 

Beneficiari  

 Data 

delibera  

 Importo 

deliberato  

 Importo 

erogato 2025  

 Importo 

ancora da 

erogare  

Progetto Integrato Mérida (Venezuela)  10/01/2025   € 143.000,00    € 143.000,00                  -    

Germano Chincherini Foundation 

(Ukunda, Kenya)  10/01/2025   € 457.000,00    € 457.000,00      -    

Assolvimento degli obblighi testamentari 

e del mantenimento in sicurezza delle 

proprietà in Kenya, triennio 25/27, per il 

tramite della partecipata Birch Hill Ltd 04/03/2025  € 210.000,00    € 175.825,72      € 34.174,28  

Associazione LaborArtis - progetto 

dancER '25-'26 (Bologna) 06/05/2025     € 25.000,00      € 25.000,00                  -    

OdV Una Mano per un Sorriso - progetto 

Smiling School Lucky Summer (Nairobi, 

Kenya) 30/06/2025     € 13.624,00      € 13.624,00                  -    

Ospedale di Taormina (ME) - contributo a 

sostegno di intervento cardiochirurgico su 

minore proveniente dal Venezuela 30/06/2025     € 16.419,00      € 16.419,00                  -    

Ospedale di Taormina (ME) - 

stanziamento a sostegno di interventi 

cardiochirurgici, destinatari minori 

provenienti dal Venezuela 28/07/2025   € 100.000,00        € 7.500,00      € 92.500,00  

Associazione Museke - progetto 

“Sostegno alla scolarizzazione in 

Burundi” (Gitega e Kiremba) 10/09/2025     € 16.078,48      € 16.078,48                  -    

Parrocchia di Letojanni (ME) - acquisto e 

donazione di macchina lava-asciuga 22/09/2025       € 2.684,00        € 2.684,00                  -    

Congenital Heart Academy  22/09/2025          € 200,00           € 200,00                  -    

Asociacion Guatemalteca de Desarrollo 

Integral - AGDI (Mixco, Guatemala) 13/10/2025     € 30.000,00        € 30.000,00  

Associazione LaborArtis - iniziativa 

pacchi alimentari Natale '25 (Bologna) 18/11/2025       € 7.500,00        € 7.500,00                  -    

Parrocchia di Trappitello (ME) - iniziativa 

pacchi alimentari Natale '25 18/11/2025       € 4.880,00        € 4.880,00                  -    

Parrocchia di Letojanni (ME) - iniziativa 

pacchi alimentari Natale '25 18/11/2025          € 976,00           € 976,00                  -    

Comunità delle Figlie di Maria 

Ausiliatrice (Aleppo - Siria) - progetto a 

sostegno dei "minori di strada" 01/12/2025     € 12.000,00      € 12.000,00                  -    

Asociación Civil Educativa Instituto 

María Auxiliadora (Puerto Ayacucho  - 

Venezuela) – progetto Techo de sueños  22/12/2025 

USD 50.000 

(€ 43.486)    

 USD 50.000 

(€ 43.486) 
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82%

18%

Delibere 2025, ex art. 39 comma 1 CTS, importo erogato e da erogare

 Importo erogato 2025

 Importo ancora da erogare

89%

11%

Tipologia delle erogazioni deliberate ed effettuate nel 2025

erogazioni continuative

erogazioni occasionali
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Assolvimento di altri impegni (testamentari, legati derivanti da lasciti, borse di studio) 

 

Descrizione impegno 

  Impegno erogato 

nel 2025   

Rendite ereditarie derivanti da obblighi costitutivi verso i parenti del signor 

Germano Chincherini, pervenuti alla Fondazione attraverso la successione 

della Fondatrice signora Malm Helena 

        € 203.995,49  

Rendita testamentaria, derivante dalla successione della Fondatrice signora 

Malm Helena 
           € 24.000,00  

Casa di Riposo Fondazione gli Ulivi di Salò, derivante da legato ereditario 

del lascito Ing. Cominelli 
           € 30.000,00  

Legatari derivanti dalla successione della Fondatrice signora Malm Helena          € 564.931,79  

Borse di Studio in favore di eredi di ex dipendenti di Società del gruppo Parc 

Hotels Italia 
             € 7.800,00  

 

 

 

 

SEZIONE  8 – ALTRE INFORMAZIONI 

 
Criticità gestionali 

 

Nessuna segnalazione da parte degli amministratori di eventuali criticità emerse nella gestione. 

 

 
Indicazioni su contenziosi e controversie in corso rilevanti. 

 

Non si segnalano contenziosi, né potenziali né in essere, né controversie in atto o pregresse. 
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SEZIONE 9 – MONITORAGGIO SVOLTO DALL’ORGANO DI CONTROLLO 

 

Ai sensi dall’art. 30, co. 7, del Codice del Terzo Settore, l’Organo di Controllo ha svolto nel corso 

dell’esercizio 2025 l’attività di verifica della conformità del bilancio sociale, predisposto dalla 

“FONDAZIONE GERMANO CHINCHERINI ENTE FILANTROPICO”, alle Linee guida per la 

redazione del bilancio sociale degli enti del Terzo settore, emanate dal Ministero del Lavoro e delle 

Politiche Sociali con D.M. 4.7.2019, secondo quanto previsto dall’art. 14 del Codice del Terzo 

Settore. 

La “FONDAZIONE GERMANO CHINCHERINI ENTE FILANTROPICO” ha dichiarato di 

predisporre il proprio bilancio sociale per l’esercizio 2025 in conformità alle suddette Linee guida 

Ferma restando le responsabilità dell’organo di amministrazione per la predisposizione del bilancio 

sociale secondo le modalità e le tempistiche previste nelle norme che ne disciplinano la redazione, 

l’organo di controllo ha la responsabilità di attestare, come previsto dall’ordinamento, la conformità 

del bilancio sociale alle Linee guida del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali. 

All’organo di controllo compete inoltre di rilevare se il contenuto del bilancio sociale risulti 

manifestamente incoerente con i dati riportati nel bilancio d’esercizio e/o con le informazioni e i dati 

in suo possesso. 

A tale fine, l’Organo di Controllo ha verificato che le informazioni contenute nel bilancio sociale 

rappresentino fedelmente l’attività svolta dall’ente e che siano coerenti con le richieste informative 

previste dalle Linee guida ministeriali di riferimento. Il suo comportamento è stato improntato a 

quanto previsto in materia dalle Norme di comportamento dell’organo di controllo degli enti del 

Terzo settore, pubblicate dal CNDCEC nel dicembre 2020. In questo senso, ha verificato anche i 

seguenti aspetti: 

• conformità della struttura del bilancio sociale rispetto all’articolazione per sezioni di cui al 

paragrafo 6 delle Linee guida; 

• presenza nel bilancio sociale delle informazioni di cui alle specifiche sotto-sezioni esplicitamente 

previste al paragrafo 6 delle Linee guida, salvo adeguata illustrazione delle ragioni che abbiano 

portato alla mancata esposizione di specifiche informazioni; 

• rispetto dei principi di redazione del bilancio sociale di cui al paragrafo 5 delle Linee guida, tra i 

quali i principi di rilevanza e di completezza che possono comportare la necessità di integrare le 

informazioni richieste esplicitamente dalle linee guida. 

L’Organo di Controllo ha effettuato il monitoraggio sull’osservanza delle finalità sociali, con 

particolare riguardo alle disposizioni di cui agli artt. 5 ,6 ,7 ,8 D.lgs 117/17: 

• monitoraggio in relazione all’esercizio in via esclusiva o principale di una o più attività di cui 

all'art. 5, comma 1 per finalità civiche solidaristiche e di utilità sociale, in conformità con le norme 

particolari che ne disciplinano l'esercizio, nonché, eventualmente, di attività diverse da quelle di 

cui al periodo precedente, purché nei limiti delle previsioni statutarie e secondo criteri di 

secondarietà e strumentalità secondo criteri e limiti definiti dal decreto ministeriale di cui all'art. 

6 del codice del Terzo settore; 

• monitoraggio del rispetto, nelle attività di raccolta fondi effettuate nel corso del periodo di 

riferimento, dei principi di verità trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e il 

pubblico e in conformità alle linee guida ministeriali di cui all'art. 7 comma 2 del codice del Terzo 

settore; 

• monitoraggio del rispetto del perseguimento dell'assenza dello scopo di lucro, attraverso la 

destinazione del patrimonio, comprensivo di tutte le sue componenti (ricavi, rendite, proventi, 

entrate comunque denominate) per lo svolgimento dell'attività statutaria; l'osservanza del divieto 

di distribuzione anche indiretta di utili, avanzi di gestione, fondi e riserve a fondatori, associati, 

lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, tenendo conto 
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degli indici di cui all'art. 8, comma 3, lettere da a) a e). 

Non sono pervenuti alla nostra attenzione elementi che facciano ritenere che il bilancio sociale 

dell’ente non sia stato redatto, in tutti gli aspetti significativi, in conformità alle previsioni delle Linee 

guida di cui al D.M. 4.7.2019. 

Sulla base del lavoro svolto l’Organo di Controllo ha attestato che il bilancio sociale della 

“FONDAZIONE GERMANO CHINACHERINI ENTE FILANTROPICO” è stato redatto, in tutti 

gli aspetti significativi, in conformità alle previsioni delle Linee guida di cui al D.M. 4.7.2019. 

 

 

Salò, 31 marzo 2026. 

 

L’Organo amministrativo 

 

           Roberto Fedrizzi 

                      ___________________ 

 

Davide Pollini 

___________________ 

 


